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JOSEF BINDREITER
BURGERMEISTER

LIEBE MUNZBACHERINNEN UND
MUNZBACHER!

hr habt nun das sogenannte ,Zukunftsprofil fiir

die Gemeinde Munzbach“ in euren Handen. Unter-
schiedlichste Alters- und Berufsgruppen sowie Vertre-
ter der Miinzbacher Parteienlandschaft haben daran
mitgearbeitet. Der Prozess wurde von der Firma
»,Loop3“in der Person von DI Wolfgang Mader MSc aus
Vocklabruck begleitet.

In den letzten Monaten wurde in vielen Sitzungen und
Besprechungen im sogenannten ,Agenda 21-Prozess*
versucht, den ,Status quo“ beziiglich unseres ortli-
chen Gesamtgefiiges herauszufinden und mdgliche
Wege zur Weiterentwicklung unseres Heimatortes
Miinzbach zu beschreiben. So entstanden Ziele bauli-
cher, aber auch zwischenmenschlicher Natur, fiir die
nahe und fernere Zukunft.

Ich danke jedem/jeder Einzelnen, der/die sich in
diesem Prozess eingebracht hat!

Ich denke, dass die Teilnehmer:innen vieles entdeckt
oder auch wiederentdeckt haben, was in unserem Ort
gut funktioniert bzw. in anderen Gemeinden nicht
mehr vorhanden ist. ,Darauf muss man schauen!<,
kann vereinfacht gesagt werden.

Nattrlich wurden auch Themen angesprochen und
diskutiert, die jetzt ,unter den Fingernédgeln brennen“
und tiber kurz oder lang einer Losung bediirfen. Um
sich dafiir auf den Weg zu machen, wurden Leitthemen
festgelegt. Auch den Personenkreis, der sich kiinftig
der einzelnen Themen annimmt, hat man besprochen.

»Wenn Leute sich etwas fiir morgen, ndchste Woche
oder in einem Jahr vornehmen, dann planen sie ihre
Zukunft®, heifSt es in einem Zitat.

Die Sammlung der Ergebnisse und die Festlegung der
Hauptthemen (= Leitziele) wurden im sogenannten
Zukunftsprofil niedergeschrieben. Diese Ziele sieht
man als Wegweiser fiir die ndhere und langfristi-
ge Weiterentwicklung unseres Heimatortes. Um die
Wichtigkeit dieses ,,Papiers®, das nun mit Leben gefiillt
werden muss, zu unterstreichen, wurde dieses auch im
Gemeinderat diskutiert und einstimmig beschlossen.

Im Sinne von, ,die Gegenwart wertschitzen, den
Wandel der Zeit annehmen und die Zukunft mit
Weitblick gestalten“, moge diese Broschiire Denkan-
stof? fir kiinftige Diskussionen und Entscheidungen im
Sinne unseres (er)lebenswerten Miinzbach sein.

Euer Biirgermeister

JSodef Bindhedler

zukunftsprofil

»Die Zukunft ist die Zeit,
die noch vor uns liegt.
Also das, was nach dem
»jetzt“ passiert.“

- www.klexikon.zum.de

Miinzbach
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WOLFGANG MADER

HERZLICHE GRATULATION UND
VIEL FREUDE AM MUNZBACHER
ZUKUNFTSWEG!

ch hatte die Ehre, die Gemeinde Miinzbach in

diesem Gemeindeentwicklungsprozess zu beglei-
ten. Ich danke sehr herzlich fiir das entgegengebrachte
Vertrauen.

Fir mich war der Beteiligungsprozess gepragt von
sehr tollen Begegnungen mit engagierten Menschen
und auch von so mancher schwierigen Entscheidung.
Machen wir das, trauen wir uns driiber oder sagen wir
ab. Birgerinnen- und Biirgerbeteiligung in Zeiten von
Corona war durchaus herausfordernd und gepréagt von
manchen Absagen und Verschiebungen von Veranstal-
tungen.

Doch Miinzbach und ein ausdauerndes Kernteam
blieben dran und Biirgerrat, Zukunftswerkstatt, drei
Zukunftsdialoge, Jugendwerkstatt, GemeindeNavi-
Workshop und einige weitere Treffen wurden organi-
siert. Schlussendlich wurde am 5. September 2022
das Zukunftsprofil Miinzbach 2030 einstimmig im
Gemeinderat beschlossen. Das Zukunftsprofil enthilt
die Miinzbacher Leitthemen und Ziele, die gemeinsam
erarbeitet wurden, und es soll in Minzbach zu einer
wertvollen Orientierungshilfe werden.

Dieses positive Zukunftsbild begeistert Sie hoffentlich

an einer guten Entwicklung Ihrer Gemeinde mitzu-
wirken, wo Sie Schritt fiir Schritt die Lebensqualitat in

, INur wer sein Ziel kennt,
findet den Weg*“

- Laotse

Minzbach verbessern und bestehende Qualitdten, wie
zum Beispiel im Vereinsleben oder in der Nahversor-
gung starken. Es geht dabei um nichts weniger, als um
Thre personliche und Threr Kinder Lebensqualitdt und
Zukunft.

Damit die Agenda 21 wirklich ein Erfolg fiir Miinzbach
wird, braucht es jetzt das gemeinsame TUN und
UMSETZEN! Dann werden die Visionen und Ziele auch
Wirklichkeit!

Manche Projekte und Aktivititen wurden bereits
gestartet, manche brauchen noch Vorbereitungszei-
ten und manche Ziele brauchen noch eine ziindende
Idee. Bitte wirken und helfen Sie mit bei der Umset-
zung. Ganz egal, ob Sie schon in der Erarbeitung dabei
waren oder jetzt das erste Mal davon horen.

Alles Gute und viel Spafd beim gemeinsamen
Gestalten!

Woljgang Mader, (Loop3 OG)

www.muenzbach.at

GEFORDERT AUS MITTELN DES LANDES OBEROSTERREICH

@ NETZWERK CHEROSTERREICH

agenda.zukunft @]l 0‘; bes

Zu meiner Person und Loop3:

Loop3 ist ein Zusammenschluss von vier begeisterten
Gestalter:innen und Organisationsentwickler:innen
mit einer starken Motivation, die Welt in Richtung
Nachhaltigkeit zu bewegen und Organisationen sowie
Gemeinden dabei zu unterstitzen, ihren eigenen Weg
zu entwickeln und ihre Potentiale zu entfalten.

Ich bin seit 1998 mit Agenda 21 und mit Gemeinde-
entwicklungsprozessen verbunden und geniefSe die
Zusammenarbeit mit engagierten Menschen sehr.

Wolfgang Mader, Geschiftsfiihrer & Gesellschafter
Begleiter von Beteiligungsprozessen, Coach, Organisa-
tions- und Personalentwickler

www.loop3.at

[oop3

Die Agenda Zukunft zielt auf die Sicherung und Verbes-
serung der Lebensqualitdat vor Ort flir gegenwartige
und kinftige Generationen ab. Das Land O6 unter-
stiitzt die Gemeinden bei der Umsetzung der Agenda
21. Weitere Informationen finden Sie unter

https://www.agenda-zukunft.at/




KARL PECHBOCK

LIEBE MUNZBACHERINNEN UND
MUNZBACHER, LIEBE JUGEND

er landliche Raum sieht sich mit einem tiefgrei-

fenden Verdnderungsprozess konfrontiert. Um
die Lebensqualitdt auch fir die Zukunft zu erhal-
ten, missen passgenaue Losungsansitze entwickelt
werden. Zentrale Lebensbediirfnisse wie Nahversor-
gung sind zu sichern, oder Betreuungs- und Pflege-
angebote sind auszubauen. Innovative Wohnformen
sind anzudenken. Fir eine zukunftsfihige Mobilitat
ist zu sorgen, und die Chancen der Digitalisierung sind
zu nutzen. Deswegen haben sich Biirger:innen bereit
erklart, den Agenda 21-Prozess im Jahr 2021 zu starten
und sich aktiv einzubringen.

Das Jahr 2022 wurde intensiv genutzt, uns mit der
Zukunft unseres Ortes zu beschéftigen. Mit professio-
neller Unterstiitzung von Dipl. Ing. Wolfgang Mader
MSc stellten wir zahlreiche Uberlegungen an. Mit dem
Ziel, das Potential unseres Ortes auszuloten, Verbes-
serungen im Gemeinschaftsleben zu eruieren und
daraus Handlungsoptionen fiir die kommenden Jahre
abzuleiten. Als Ergebnis dieses Burgerbeteiligungs-
prozesses dirfen wir nun das Zukunftsprofil, an dem
rund 100 Minzbacher:innen im Zuge von verschie-
denen Workshops und Veranstaltungen mitgearbeitet
haben présentieren. Als wesentliche Leitthemen fir
die Ortsentwicklung haben sich die Themen Infor-
mation & Kommunikation, Rdume & Treffpunkte
(z.B. Nachnutzung Dominikanerkloster), Umwelt &

Energie & Mobilitdt, Ortskernbelebung mit Nahver-
sorgung und Gastronomie sowie aktives Vereinssleben
herauskristallisiert. In einem lebens- und liebenswer-
ten Ort daheim sein zu konnen, ist fiir uns keine Selbst-
verstiandlichkeit, sondern Motivation und Heraus-
forderung, diese Lebensqualitat auch fiir die nichste

Generation zu sichern.

Kl Pechbicke

zukunftsprofil

,Der Wert einer Idee
liegt in der Umsetzung“

Thomas Alva Edisonn

Miinzbach

agenda.zukunft 5

0008 NETIWERK CBERCSTERRECH

TT



Kernteam & Burgerrat

IMPRESSIONEN

L
o
c
O
@
0
N
c
@)

wWww.m




< —-.

agenda.zukuntft

zukunftsprofil
Miinzbach




WWIWL U ENIZIDA G AT s .8,



LEITZIEL 1.1 LEITZIEL 1.2

MUNZBACHER MITEINANDER KOMMUNIKATION
MITMACHEN & MITGESTALTEN (,,4M"*) & INFORMATION

Im Sinne eines aktiven Miteinanders sind alle Miinzbacher:innnen zur Wir informieren umfassend, offen und verstandlich tber
Mitgestaltung unseres Heimatortes eingeladen. Gemeindeprojekte. Dadurch erméglichen wir Mitsprache und

Aufgeschlossenheit und Wertschédtzung gegentiber neuen Ideen, gleich wer
(Jung oder Alt, Vereine und Institutionen bzw. politische Parteien, ....) sie
einbringt.

Wir treten fiir gegenseitigen Respekt und Akzeptanz ein.

»Mit Engagement in die Zukunft“ - Gemeinsam erreichen wir fiir Miinzbach
mehr, als jemals einer alleine erreichen konnte. Bei lokalen Schwerpunktpro-
jekten suchen wir gemeinsame Wege und Verwirklichung.

Wir gehen aktiv auf unsere ,,Zuziigler“ zu und laden sie zur Mitarbeit ein.
Wir schaffen ein attraktives Angebot fiir Frauen und Ménner > 20 Jahre.

senken die Hemmschwelle fiir Beteiligung.

= Zeitnaher, offener und transparenter Informationsfluss iiber aktuelle und
zukiinftige Projekte (z.B. Schule, Kloster, Infrastruktur,...) an die Biirger:in-
nen unter Nutzung unterschiedlichster Medien (Gemeindezeitung, Rundblick,
soziale Medien, ...)

» Einladung zur Mitarbeit betreffend die Entwicklung und Umsetzung von
Projekten an die Miunzbacher:innen aussprechen. ,Best practice“ Beispiele,
im Sinne von ,uber den Tellerrand schauen®, z.B. aus anderen Agenda 21
Gemeinden kennenlernen.

zukunftsprofil zukunft
" Miinzbach T T T ?-gte.r:gxiwmmmm‘ 9
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Raume &
Treffpunkte




ZUKUNFTSKONZEPTION
DOMINIKANERKLOSTER MUNZBACH

Gemeinsam bemuihen wir uns um einen Neustart bzw. eine Neukonzeption fiir
die Nutzung des Klosters als zentral gelegene bestehende Raumressource. Dazu
braucht es Begeisterung und Ideen (von vielen) und Konsequenz fiir die Umset-

zung. Bis 2024/25 ist das Zukunftskonzept bzw. die Planung fiir das Dominikaner-

kloster fertig und die Sanierung inkl. neuer Veranstaltungsraumlichkeiten wollen
wir anschlieBend zeitnah umsetzen.

Das bedeutet fiir uns ...

» Gemeinsam und uberparteilich arbeiten wir an einem realistischen und
wirtschaftlich abbildbaren Zukunftskonzept! Vertreter:innen von Vereinen
und Institutionen, Vertreter der Fraktionen des Gemeinderates, interessier-
te Miinzbacher:innen, sind eingeladen, in einer Projekt(entwicklungs)gruppe

(z.B. Kulturverein Dominikanerkloster) mitzuarbeiten.

» Wir beantragen eine Leader-Férderung fir die Entwicklung eines langfristi-
gen Zukunftskonzeptes fiir die Nachnutzung des Klosters. Dazu binden wir
zur Erstellung kompetente Expert:innen ein und lernen aus den Erfahrungen

anderer gelungener ,Sanierungs- und Wiederbelebungs-Projekte“.

» Beginn von Gesprdchen und Kooperationen zwischen der Gemeinde, den
Grundeigentimern und moglichen Investoren fur eine erfolgreiche und

schrittweise Verwirklichung eines Zukunftskonzeptes.

» Ergebnisoffen versuchen wir die verschiedenen Nutzungen entsprechend den
Raumbediirfnissen und den finanziellen Rahmenbedingungen zu optimieren

und zu kombinieren, wie zum Beispiel

v' Kommunikations- und Begegnungszentrum im Ortskern fiir Veranstaltun-
gen mit maoglichst offener, flexibler und einfacher Nutzunge

v Nutzung fiir Gewerbe, Gastronomie und Wohnungen

v Raumnutzung fiir Kindergarten inklusive Spielwiese

zukunftsprofil
Miinzbach

agenda.zukunft '“
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Raume &
Treffpunkte

MES www.muenzbach.at

RAUME GESTALTEN
FUR BEGEGNUNGEN

Raume und Platze fiir groBe und kleine Zusammenkiinfte im Ort schaffen, die je-
der nutzen kann. Dazu gilt es bestehende Rdume optimal zu nutzen und Neues zu
entwickeln, um diese Personen, Gruppen oder Vereinen zur Verfiigung zu stellen.

Das bedeutet fiir uns ...

= Analyse: Welche Rdumlichkeiten gibt es bereits und wie kann deren Nutzung
optimiert werden? Vorhandene Rdume und Moglichkeiten erheben und die
derzeitige bzw. kiinftig mogliche Nutzung und die Verfiligbarkeit priifen. Das
Ergebnis kommunizieren.

» Durchfiihrung einer Bedarfserhebung inklusive Gesprache mit den 6rtlichen
Vereinen, Organisationen, Unternehmen, ...

» Kommunikations- und Begegnungszentrum im Ortskern fiir Veranstaltungen
mit moglichst offener, flexibler und einfacher Nutzung gestalten. Ein Veran-
staltungssaal mit dem passenden ,,Rundherum® fir alle Witterungen ist ein
Ziel.

» Treffpunkte flir Jung und Alt im Ort schaffen.

= Sanierungs- und Optimierungsmafinahmen fiir den ,Marktstadl“ am Ortsplatz
finden.

/



RAUME & PLATZE FUR BILDUNG
UND BETREUUNG FUR KINDER

Wir starken unsere Bildungs- und Betreuungseinrichtun-
gen. Fir unsere Kinder in der Volksschule, im Kindergarten

FREIZEIT -
SPORT UND SPIEL

Fir Sport und Spiel schaffen wir einfach zugangliche Bereiche in Minzbach.
Dazu nutzen wir vor allem bestehende Infrastruktur.

und in der Krabbelstube verbessern wir dafiir die Raum-
situation und unterstitzen damit eine bestmaogliche und
zukunftsorientierte Weiterentwicklung.

Das bedeutet fiir uns ...

» Intensivieren der Planungen fiir ein Sanierungskonzept bzw. Zukunftsprojekt
betreffend des Schul- und Kindergartenstandortes: Krabbelstube, Kindergar-
ten und Schule sollen aufbauend auf einen langfristigen, kiinftigen Bedarf
erweitert und gestaltet werden. Der Standort ,Kloster und der bisherige
Standort werden in den Varianteniiberlegungen miteinbezogen. Durch die
Beauftragung von Experten soll in einer Variantenstudie die bestmogliche
Losung gefunden werden. Die Variante Kinderbetreuungseinrichtungen im
Kloster wiirde Raum fiir die Schule schaffen.

v’ Ein Investment fiir Kinder ist fiir uns = Investment in die Zukunft!

zukunftspr
Miinzbach

Das bedeutet fiir uns ...

= Die Sportanlage und das ,Auszeit“ nutzen wir vielfdltiger fiir gemeinsame
Sport- und Freizeitaktivitdten in Abstimmung mit dem Sportverein.

v Wir priifen bestehende Anlagen bzw. Flichen fiir ihre offentliche Nutzung
fiir Sport und entwickeln die dafiir notwendigen Rahmenbedingungen, z.B.
Schulwiese, Fufshalltrainingsfeld und zusdtzliche Fldche im Bereich des
Beachvolleyballplatzes.

v' Um die Kommunikation und die Zusammenarbeit der Vereine untereinander
zu stdrken und um das bestehende Angebot zu erweitern, versuchen wir
vereinstibergreifende Ausfliige zu organisieren (z.B. Skiausflug u.v.m.).

ofil 5 . ST . agenda.zukunft 13
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ENERGIESPAREN + ERNEUERBARE
ENERGIE SELBST ERZEUGEN

Wir streben im Energiebereich wieder eine Vorreiterposition an!
1. Energiesparen, wo immer es geht!
2. Wir forcieren in Minzbach mit aller Kraft die Nutzung von unseren vielfalti-

gen erneuerbaren Ressourcen, den Ausbau der Biomasse-Nahwéarmeanlage
sowie die Errichtung einer Erneuerbaren Energiegemeinschaft.

Wir sorgen damit fiir eine ,enkeltaugliche Strom- und Warmeversorgung.
Die Wertschopfung bleibt in der Region und wir werden Schritt flir Schritt
unabhangiger.

Das bedeutet fir uns ...
= Wir bauen das Nahwarmenetz dort aus, wo es wirtschaftlich und technisch
machbar ist.

» Das Angebot der Erneuerbaren Energiegemeinschaft (EEG als Genossen-
schaft) wird unterstiitzt.

» Wirnutzen die Energie unserer Sonne: Dezentrale Photovoltaik-Kleinanlagen
und grofiere gemeinschaftliche Anlagen fiir unsere regionale Energieversor-
gung sind dem Ziel forderlich.

» Wenn technisch méglich, sollen Photovoltaikanlagen auf allen 6ffentlichen
Gebéduden errichtet werden.

» Beim Energiesparen wollen wir mit unseren 6ffentlichen Einrichtungen und
der Infrastruktur Vorbild sein.

»  Wir priifen, ob Windréder in Minzbach méglich sind.

» Aufbauend auf dem Zukunftsprofil Miinzbach 2030 entwickeln wir unsere
Energiestrategie.

zukunftsprofil zukunft



“Enkeltaugliche Entwic
Minzbach als Wohn-,
Naturraum -

Umwelt & Energie &

MES www.muenzbach.at

NACHDENKEN, WAS KANN ICH SELBER
FUR DEN KLIMASCHUTZ TUN?

Klimaschutz beginnt im Kleinen: Jeder Einzelne ist selbst in seinem Bereich fiir
den Klimaschutz verantwortlich bzw. der beste Klimaschutzer!

Das bedeutet fiir uns...

Regelméaflig Informationen tiber aktuelle Umwelt- und Klimathemen an die
Blrger weitergeben und Moglichkeiten fiir das eigene Handeln aufzeigen
(Energienutzung, Mobilitéat, etc.).

Know-how der Klima- und Energiemodellregion Bezirk Perg soll uns unter-
stitzen. Klimabiindnis-Angebote bzw. Erfahrungen anderer Gemeinden
sollen genutzt werden.

Bestehenden Fitnessweg instand halten und mit Infotafeln (kindertauglich)
ausbauen - Verhalten im Wald, Erneuerbare Energie konnten Themenschwer-
punkte sein. Einreichung als Leader-Projekt.

Maoglichkeiten der Regenwassernutzung aufzeigen.
Wir gestalten unsere Feiern und Veranstaltungen als ,,Green Events“.

.16
~ 7/
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NACHHALTIGE ENTWICKLUNG VON
WOHNEN & VERKEHR

Wir forcieren ressourcenschonende Wohnformen und
starken die umweltfreundlichen Mobilitatsformen sowie
die Verkehrssicherheit.

Das bedeutet fiir uns...

» Wir setzen uns dafiir ein, die zusitzliche Bodenversiegelung und den Flachen-
verbrauch in Minzbach stark zu verringern und schiitzen unseren Boden als
wesentliche Lebensgrundlage.

= Alte Gemaéauer/bestehende Gebdude nutzen, statt neue Flachen verbauen.

= Wenn neue Wohngebiete, Siedlungen usw. entwickelt werden, schauen wir
bewusst auf flichensparende MafSnahmen, Anbindung an den &ffentlichen
Verkehr, Rad- und Fuffwege und auf eine erneuerbare Energieversorgung.

=  Wir attraktiveren und stdrken den Rad- und FufSverkehr als umweltfreund-
lichste und gestindeste Mobilitdtsform.

= Bewusstes Umsteigen auf Radfahren und zu Fufs gehen - Kurzstrecken mit
dem Auto vermeiden.

» Wir nutzen mehr und mehr gemeinschaftlich organisierte Verkehrsangebote.
» Wir verbessern die Schulweg-Sicherheit.
» Wir reduzieren den Schwerverkehr im Ort.

zukunftsprofil zukunft
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DIE LANDWIRTSCHAFT ALS BASIS FUR
WERTVOLLE LEBENSMITTEL UND
KULTURLANDSCHAFT

Die landwirtschaftlichen Betriebe Miinzbachs sind in
den regionalen Wertschopfungskreislaufen zur Gewin-
nung und Vermarktung bauerlicher Produkte, von Holz-
und Energierohstoffen oder touristischen Leistungen
sehr wichtig.

Das bedeutet fiir uns ...
» Wir verbessern die Verbindung und die Kooperation zwischen Konsumenten
und der Landwirtschaft.

» Wir schitzen die wertvolle Arbeit unserer Bauer:innen fir die Versorgung
mit regionalen Produkten und fiir die Schaffung und Wahrung der Kultur-
landschaft.

» Wir setzen bewusstseinsbildende Aktivitaten, wie z.B. Bauernhofbesuche von
Schulklassen.

» Wir freuen uns tber bestehende und zusétzliche biologisch wirtschaftende
Betriebe in der Gemeinde.

zukunftsprofil

VERMARKTUNG
REGIONALER PRODUKTE

Wir verbessern die Bekanntheit und den Zugang zu
regionalen Produkten.

Das bedeutet fiir uns ...
» Landwirtschaft als Nahversorger sehen bzw. entdecken: Angebot
der Direktvermarkter bewusst machen!

= Maoglichkeiten schaffen fiir Bauerinnen und Bauern, ihre Erzeug-
nisse zu vermarkten.

= Bewusstseinsbildung betreffend regionaler Produkte.

....... . - S agenda.zukunft
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Ortskernbelebung
Nahversorgung
und Gastronomie
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NEUES GESCHAFT IM ORTSZENTRUM
NACHHALTIG SICHERN

Ein Kaufgeschaft im Ortszentrum wurde im Dezember 2022 er6ffnet. Fordern wir
unsere Nahversorger im Sinne von: ,Fahr nicht fort, kauf im Ort!"

Das bedeutet fiir uns ...

» Wir entwickeln sensibilisierende und bewusstseinsbildende Aktivititen fiir
die Nahversorgung mit den Schulen, Vereinen und Organisationen. Nutzen
wir das Angebot unserer Miinzbacher Nahversorger und sichern wir uns
damit langfristig Lebensqualitit vor der eigenen Haustlire!

zukunftsprofil
Miinzbach




Ortskernbelebung
Nahversorgung
und Gastronomie

STARKUNG BESTEHENDER
NAHVERSORGER

Wir wollen Betriebe in Mlinzbach erhalten und starken.

Die bestehenden Nahversorger von der Gastronomie, den Direktvermarktern, den
Gewerbetreibenden bzw. vom Lebensmittelhandler bis hin zum Fleischhauer gilt

es bewusst zu nutzen. Wir erhalten gemeinschaftlich unsere Nahversorgung und

unterstutzen deren Ausbau.

Das bedeutet fiir uns ...
» Wir verbessern die Bekanntheit der Nahversorger und den Zugang zu regio-
nalen Produkten. Ebenso helfen wir unseren bauerlichen Direktvermarktern.

» Mit dem Schwung durch das neue Geschéft versuchen wir den Branchenmix
im Zentrum zu erhéhen.

= Generell moglichst regionalisierte und 6kologische Beschaffung der Gemein-
de, um die Vorbildwirkung zu nutzen.

MES  www.muenzbach.at 22 /ﬂ
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BELEBTER ORTSKERN

Die Belebung des Ortskernes intensivieren und die be-
stehenden Aktivitaten wertschatzen. Der Ortskern soll
wieder mehr und mehr wesentlicher Treffpunkt und Platz
flir Kommunikation und Austausch werden.

Das bedeutet fiir uns...

» Ortskern wird durch Leute belebt, die im Ort unterwegs sind. Wir wollen
Menschen im Ortskern wieder auf die Strafie bringen; Alltagsleben in den
Ort bringen; also Leute motivieren, mehr zu Fuf$ zu gehen; der Bevilkerung
Platz geben sowie Verweilzonen und Kommunikationsplatze (,Bankerl“ usw.)
anbieten.

v’ StrafSenfest jahrlich durchfiihren und dafiir eine Trdigerschaft aufbauen.

v' Wiederbelebung der Initiative ,, Treffpunkt Mtinzbach -
Veranstaltungen im Markt*“

zukunftsprofil o~
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Unsere Starke
aktive Munzbacher:innen

MES www.muenzbach.at



STARKEN DER VEREINE
UND INSTITUTIONEN

Die Vereine sowie die Institutionen sind wichtige Trager unserer Lebensqualitat
in Mlinzbach. Diese Starke wollen wir weiterhin behalten, den aktiven Menschen
und Gruppen Wertschatzung geben und sie bestmoglich unterstitzen.

WIRKLICH AN ALLE DENKEN
UND SCHWACHERE UNTERSTUTZEN

Wir achten aufeinander.

Das bedeutet fiir uns ...

» RAume und Platze fiir grofie und kleine Zusammenkiinfte im Ort schaffen,
die jeder nutzen kann. Dazu gilt es bestehende Rdume optimal zu nutzen und
Neues zu entwickeln, um der Bevilkerung, Gruppen und Vereinen Raum zu
geben.

JUGEND BEGEISTERT & BEGEISTERN ALS
AKTIVE MITGESTALTER

Unsere Jugendlichen und jungen Erwachsenen gestalten die Gemeindeentwick-
lung aktiv mit und werden als wertvolle Partner geschatzt.
Wir fordern Eigeninitiativen von den Jugendlichen.

Das bedeutet fiir uns ...

» Die Anliegen der Jugend haben einen hohen Stellenwert, werden ernst
genommen und diese sind zur aktiven Beteiligung eingeladen.

zukunftsprofil
Miinzbach

Das bedeutet fir uns ...

= Wir unterstiitzen uns gegenseitig, leisten Nachbarschaftshilfe und férdern
Strukturen, die soziale Kontakte erleichtern und ermdglichen.

=  Wertschitzung und Unterstiitzung fiir die bestehenden Organisationen, wie
z.B. Sozialnetz, Landler-Hilfe, Ukrainehilfe, Pfarrcaritas-3.Weltprojekt, Stern-
singeraktion, EZA-Markt, Hilfsgiiterlieferungen usw.

» Sensibilisierung zur Unterstitzung von Menschen in Notsituationen.
Manche Hilfe passiert still, im Kleinen.

agenda.zukunft
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ereine und Institutionen sind das Herz

einer pulsierenden ortlichen Gemein-
schaft. Minzbach hat ein gut funktionierendes
und pulsierendes Vereinswesen. Unsere ortli-
chen Vereine und Institutionen sind die Trager
des ,Miunzbacher Zusammenlebens®. Sie tragen
wesentlich zur Forderung des Gemeinwesens
und dem Erhalt der kulturellen Tradition bei.

Im gemeinsamen Arbeiten an einem kulturellen,
sportlichen oder sozialen Ziel, sind unsere Verei-
ne und Institutionen, als Briickenbauer zwischen
Menschen zu sehen.

Der Begriff ,Heimat“ umschreibt nicht nur die
Schonheit einer Landschaft. Heimat erfahrt man
dort, wo man sich mit seinen Talenten angenom-
men und geborgen fiihlt. Die Vielfalt an Moglich-
keiten, sich einbringen zu kénnen, wird uns in der
Prisentation der einzelnen Vereine und Institutio-
nen auf den nachfolgenden Seiten beschrieben. In
diesem Sinne: ,,Nimm dir Zeit!

0O No oo s wDhd -

N0 RONSO00O®NOOA NSO
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BUCHEREI

Die offentliche Biicherei der Pfarre Miinzbach sieht sich
als Nahversorger fir Bildung, Information, Unterhaltung
und Kultur. Die Bibliothekarinnen stehen an drei Tagen in
der Woche allen Miinzbacher:innen unabhéngig von Alter,
Geschlecht, Religion, Bildung oder Herkunft mit ihren

Angeboten zur Verfiigung.

Kontakt

Elfriede Stockinger

0664 736 617 40

ESV MUNZBACH

Jeden Donnerstag ab 18.30 Uhr treffen sich die Stockschiit-
zen beim Gasthaus Fuchs zum Training. Jede und jeder, die/
der Interesse und Zeit hat, kann vorbeikommen und sich
aktiv beteiligen. Eine begrenzte Anzahl an Stocken ist vor
Ort und kann ausgeliehen werden. Es besteht kein Zwang,
Mitglied des Vereins zu sein oder zu werden. Das geselli-
ge Beisammensein sollte dabei im Vordergrund stehen.
Aktivitaten: Vereinsturnier, Wintercup (Mixbewerb), Georg
Leimhofer Gedenkturnier.

Kontakt

Hartmut Neugschwandtner

0664 105 45 55

zukunftsprofil

ELTERNVEREIN

Der Elternverein der Volksschule Miinzbach ist ein wichti-
ges Bindeglied zwischen Eltern und Schule. Zu unseren
Veranstaltungen und Tatigkeiten, die auch teilweise gemein-
sam in Abstimmung mit den Lehrerinnen organisiert
werden, zdhlen z.B. die wochentliche gesunde Schuljause,
der Faschingsumzug am Faschingsdienstag, Mitwirkung
und Verkostigung beim Schulfest am Ende des Schuljahres,
aber auch die Organisation von Schwimmkursen. Weiters
unterstiitzt der Elternverein die Volksschule in finanzieller
Hinsicht, z.B. bei der Anschaffung neuer Biicher oder bei
den Projektwochen der 4. Klassen.

Sobald auch dein Kind die Volksschule in Miinzbach
besucht und du Fragen oder Lust hast, bei uns im Vorstand
mitzuarbeiten, freuen wir uns immer auf neue Gesichter.

Kontakt

Martin Riegler

0699 16 2053 63

Miinzbach

agenda.zukunft 27
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FF MUNZBACH

FF OBERNSTRASS

WWW.FORUM-MUENZBACH.AT

GOTT ZUR EHR,
DEM NACHSTEN ZUR WEHR!

Diesem Leitspruch haben sich die Miinzbacher Feuerweh-
ren verschrieben!

Neben unseren Hauptaufgaben wie Brandabwehr, techni-
sche Hilfeleistung und Personenrettung sind die Feuerweh-
ren Miinzbach und Obernstrafs auch ein wichtiger Teil der
Miinzbacher Gesellschaft!

Die Bewerbsgruppen beider Feuerwehren sind sehr aktiv
und messen ihre Leistungen auf Bezirks- und Landesebe-
ne. Feuerwehriibergreifend besteht auch eine gemeinsame

Kontakt

FF Minzbach
Andreas Gruber

0664 751 288 16

Jugendgruppe.
Naturlich werden auch verschiedene Veranstaltungen

wie der Rockasitz, der Weinheurige und das traditionelle
Obernstrafiler Gartenfest veranstaltet.

Hast auch DU Interesse bei einer der beiden Feuerweh-
ren in Miinzbach aktiv zu sein und fiir die offentliche
Sicherheit beizutragen, dann melde dich bei einem der
beiden Kommandanten.

Kontakt

FF Obernstra3
Leopold Buchmayr

0664 526 64 03

FORUM MUNZBACH

Als Kultur- und Ortsentwicklungsverein sehen wir es als
unsere Aufgabe, Menschen zusammenzubringen und so
einen Beitrag zur Orts- bzw. Gemeindeentwicklung zu
leisten. Dies geschieht unmittelbar durch kulturelle Veran-
staltungen wie das Country Festival oder die Johannesbiih-
ne, durch Zusammenarbeit mit anderen Vereinen.

Weiters wird vom Forum Miinzbach der ,,Rundblick - die
Zeitung fir Miinzbach® erstellt, welcher zweimal jéhrlich
erscheint. In diesem wird das Ortsgeschehen der Politik,
der Vereine usw. prdsentiert. Die Zeitung wird kostenlos
der Bevolkerung zur Verfiigung gestellt.

Wenn auch du Themen aufgreifen mochtest, die einen
gesellschaftlichen Mehrwert darstellen (und das in
einem funktionierenden Team, in dem der Spaf3 nicht
zu kurz kommt), dann melde dich und schau dir das
Ganze unverbindlich an.

Kontakt

Simon Leimhofer

0664 588 55 28

www.muenzbach.at



GESUNDE GEMEINDE

Der Arbeitskreis ,,Gesunde Gemeinde“ besteht aus Gemein-
debiirger:innen verschiedener Alters- und Berufsgruppen,
denen es ein Anliegen ist, Gesundheitsbewusstsein in der
Bevolkerung zu wecken.

In Miinzbach wird er von einem Arbeitskreisleiter gefiihrt,
die Mitglieder arbeiten ehrenamtlich, vereins- und partei-
ubergreifend. Der Arbeitskreis agiert weitgehend selbstén-
dig und wird von der Gemeinde sowie von der Abteilung
Gesundheit des Landes Oberosterreich untersttitzt.

Der Arbeitskreis erstellt lokale Gesundheitsaktivititen
zu verschiedenen Themen wie Vortrdge, Kurse, sportli-
che Veranstaltungen, Projekte in Kooperation mit Schule,
Kindergarten und Vereinen. Als Themen dienen Anliegen
der Bevolkerung, der Gemeinde sowie laufende Aktionen
der Abteilung Gesundheit des Landes Oberdsterreich.

Alle, die im Arbeitskreis mitwirken wollen, konnen sich am
Gemeindeamt bei Simon Leimhofer (T.: 07264 455 52 11)
oder beim Arbeitskreisleiter melden. Wir freuen uns sehr,
wenn Sie sich fiir unsere Aktivititen interessieren und
daran teilnehmen mochten.

Kontakt

Dr. Johann Huber

0664 2121735

GOLDHAUBEN

Die Goldhaubengruppe wurde offiziell in die 6sterreichi-
sche Liste des Kulturerbes aufgenommen.

Wir freuen uns iiber die Wertschdtzung fiir die Arbeit
der Goldhaubenfrauen. Denn fiir uns ist diese Form des
Brauchtums nach wie vor zeitgemafs.

Die Goldhaube bedeudet Identitit und Heimat.
EINZELN sind wir WORTE - ZUSAMMEN sind wir ein TEAM.

Also, sei auch DU ein Teil bei unserem Team
und melde DICH!

Kontakt

Elfriede Slawiczek

06803117716

zukunftsprofil

IMKERVEREIN

Die Imkerei ist ein sehr interessantes und wichtiges Hobby.
Als ImKker ist man gemeinsam mit dem Bienenvolk im
Jahreskreislauf der Natur eingebunden.

Der Imkerverein Miuinzbach besteht sowohl aus Jungim-
kern, als auch aus erfahrenen Imkern, die ihr Wissen im
Zuge der Vereinstdtigkeit gerne weitergeben. Neben der
alljahrlich abgehaltenen Jahreshauptversammlung finden
auch Imkerstammtische statt. Zudem wurden vom Imker-
verein auch verschiedene Gerétschaften angekauft, die von
den Mitgliedern ausgeliehen werden kénnen.

Kontakt

Rupert Paireder

0664 738 531 09

Miinzbach

agenda.zukunft
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JAGERSCHAFT MUNZBACH

Jeder einzelne Jager hat Verantwortung tiber die Hege und
Pflege von unserem heimischen Wild. Es ist seine Pflicht,
den Lebensraum vom Wild und der Bevilkerung in einem
fir beide Seiten ertréglichen Rahmen zu gestalten.

Unser oberstes Ziel ist es, die Zusammenarbeit und
Kommunikation zwischen den Bauern, Grundeigentiimern
und Jagern zu stdrken. Jeder Gemeindeburger sollte die
Arbeit der Jager verstehen und schéitzen lernen, um Vorur-
teile oder ,Halbwahrheiten“ erst gar nicht aufkommen zu
lassen.

Durch unsere Selbstvermarktung vom heimischen
Wild bleibt die Wertschopfung von Wildfleisch in der
eigenen Region.

Kontakt

Wolfgang Greisinger

06802138 448

JUGENDCHOR CANTARE

In unserem Jugendchor haben sich musikbegeisterte junge
Menschen unseres Heimatortes Minzbach zusammen-
gefunden. Mittlerweile besteht der Chor aus ca. 30 Sénge-
rinnen und S&ngern und ist ein fixer Bestandteil unserer
Pfarre. Mit einem grofien Repertoire an klassischen und
modernen Songs bringen wir Schwung in jeden Gottes-
dienst. Auch bei Taufen und Trauungen sind wir immer
wieder im Einsatz.

Das gemeinsame Singen begeistert, motiviert und fordert
die Gemeinschaft. Nicht nur bei den Proben, sondern auch
bei gemeinsamen Ausfliigen und Unternehmungen steht
vor allem der Spaf im Vordergrund.

Wenn auch DU Freude hast am Singen, dann bist du
bei uns herzlich willkommen!

Kontakt

P ——

Viktoria Heiligenbrunner
0680 312 79 61

Sabrina Ebenhofer
068040067 11

JUNGSCHAR

Die Jungschar in Miinzbach ist Teil der Pfarre und versteht
sich, Kinder - meist ab Beginn der Volksschulzeit - zusam-
menzubringen und Gemeinschaft bei Spiel und Spafd zu
leben und zu erleben. Primér ist es uns eben wichtig, die
Gruppe zu stdrken und bei gemeinsamen Aktivitaten - aber
auch ernsteren Themen - zusammenzuwachsen. Wir haben
neben monatlichen Gruppenstunden das Sternsingen, die
Gestaltung der Kindermette zu Weihnachten und vieles
mehr, zu unserer Aufgabe gemacht. Uber neue Gesichter
- sowohl bei den Leitern als auch bei den Kindern - freuen
wir uns immer.

Also einfach vorbeikommen und ansehen.

Kontakt

Eva-Maria Ebenhofer

0681 20 20 5625

www.muenzbach.at
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KAMMERORCHESTER

Das Kammerorchester Miinzbach bringt der Bevilkerung
klassische Musik nédher und bietet Musikern, insbesonde-
re der Region, die Moglichkeit, in einem Orchester mitzu-
spielen. Ein grofies Anliegen des Orchesters und seines
musikalischen Leiters Mag. Georg Prinz ist das Finden und
Fordern von jungen Musiker:innen.

Es kommen jedes Jahr ein Neujahrskonzert und ein Klassik-
konzert im Frithjahr zur Auffiihrung. Diese werden in
Miinzbach, in Nachbargemeinden und dartiber hinaus
gespielt. Wir glauben, fiir die Identitdt und Bekanntheit
von Miunzbach einen wichtigen Beitrag zu leisten und das
Kulturleben im Ort und in der ganzen Region im besonde-
ren Maf$ zu bereichern.

Kontakt

Dr. Karl Fischer

0676 331 39 28

KATHOLISCHE
FRAUENBEWEGUNG

Die Kfb Miinzbach ist eine Gemeinschaft von Frauen, die
sich aktiv in der Kirche und Gesellschaft einbringt. Im Jahr
2022 durfte die Kfb Miinzbach bereits das 70-Jahr-Jubila-
um feiern. Unsere Kfb zadhlt momentan 127 Miinzbacher
Frauen. 19 dieser Frauen sind aktuell im Aktivkreis. Das
ist eine kleine Gruppe, die fiir die Planung und Umsetzung
aller Aktivitdten verantwortlich ist.

Diverse pfarrliche Feste, wie Palmbesen binden und
verkaufen, Mittersegnung, Lichtmessfeier, Maiandacht,
Erntekrone schmiicken, Suppensonntag, ..werden mitge-
staltet und teilweise durch den Frauenchor musikalisch
unterstiitzt. Beim Frauenkaffee, Kinoabend, Kekserlmarkt,
Frauenwalken, Suppensonntag, Jahreshauptversammlung
und der Adventfeier haben Kfb Frauen aller Altersgruppen
Gelegenheit zum Singen, gemiitlichen Beisammensein, und
natiirlich kommt der Spaf8 auch nicht zu kurz.

Mochtest auch du ein Teil unserer Kfb werden, oder
beim Frauenchor mitsingen, dann melde dich doch
einfach beim Fiihrungsteam.

Kontakt

Marianne Ebner, Maria Berger, Renate Nenning

zukunftsprofil

KULTURVEREIN

Der Kulturverein Dominikanerkloster Miinzbach soll
kiinftig ein weiterer Tréger kultureller T4tigkeiten sein.

Wie in der Vergangenheit sollen Vernissagen und Ausstel-
lungen Einblick in die Arbeiten der heimischen Kiinstler
und jener der Region geben. Kulturfahrten zu Veranstal-
tungen anderorts werden ebenfalls organisiert.

Um den Minzbacher:innen und den Gésten unseren
Heimatort ndher zu bringen, wurde ein Minzbacher
Bummelzug (MUBUZ) gebaut und wird seitens des Verei-
nes betrieben. Rundfahrten kénnen gerne bei Langthaler
Hermann sen. 0664/7824706 gebucht werden.

Wie in den Statuten niedergeschrieben, ist auch ein Ziel des
Vereines, den alten Gemé&uern des Dominikanerklosters
wieder Leben einzuhauchen.

Kontakt

Walter Gumpenberger

07264 44 69

Miinzbach

agenda.zukunft
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LANDJUGEND

Unser Verein setzt sich aus einer Menge Jugendlichenr
zusammen, die im Miinzbacher Ortsleben etwas bewegen
mochten. Als Jugendorganisation versuchen wir person-
lichkeitsstdrkend und gemeinschaftsfordernd bei jungen
Menschen zu wirken. Des Weiteren wird darauf geach-
tet, dass Tradition und Brauchtum nicht verloren gehen.
Unsere Volkstanz- sowie Plattlergruppe zeigen sich dazu
von deren besten Seiten.

Fixpunkte in unserem Landjugendjahr sind zudem der
Rockasitz und das Maibaumaufstellen. Auch hierbei
wird die Tradition unseres Ortes reprdsentiert und
seit Jahrzehnten fortgefiihrt.

Kontakt

Florian Nenning

0664 17077 28

MUSIKVEREIN

Bei uns im Musikverein stehen Gemeinschaft und Tradition
im Mittelpunkt und das schon seit 1864.

Wir musizieren bei vielen Veranstaltungen im Ort, organi-
sieren selbst Feste und Konzerte und stdrken unseren
Zusammenhalt mit gemeinsamen Aktivitaten.

Besonders wichtig ist uns auch die Jugendarbeit. Es gibt
eine Flotengruppe fiir Volksschiiler:innen, Schnupperstun-
den fiir musikalisch interessierte Kinder und ein Jugend-
orchester.

Wenn du ein Instrument spielen kannst, du in einer Gruppe
musizieren mochtest und dir Gemeinschaft wichtig ist,
melde dich bei uns.

Wir freuen uns auf dich!

Kontakt

Leo Langeder

0664 885 111 45

OLDTIMER TRAKTORFREUNDE

Unser Anliegen ist die Erhaltung von landwirtschaftlich-
technischem Kulturgut als Riickblick in eine Zeit der 50er
und 60er Jahre, wo die aufkommende Mechanisierung und
der Einsatz von Maschinen die Arbeit in der Landwirt-
schaft einschneidend verdndert haben.

Mit unseren gemeinsamen Ausfahrten und Veranstaltun-
gen stehen wir fiir Kameradschaft und Geselligkeit. In
gemitlicher Runde wird gefachsimpelt und so manch gute
Idee fir weitere Aktivitdten geboren.

Wir freuen uns sehr iiber Interessierte, die uns mit
Geschichten und Erlebnissen aus den 50ern und 60ern
unterhalten.

Kontakt

Heinz Heilingbrunner

0664 374 23 66

www.muenzbach.at
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UNSERE
MEINE
DEINE KIRCHE

Unsere Pfarrgemeinde wird als Seelsorgeteam von Haupt-
amtlichen und Ehrenamtlichen gemeinsam geleitet. Unter-
stlitzt wird das Leitungsteam vom Pfarrgemeinderat. Mit
den vier Grundfunktionen Liturgie, Gemeinschaft, Verkiin-
digung und Diakonie gestalten wir Kirche vor Ort, geben
Orientierung, Halt im Leben und im Glauben.

Mit unserem Leitwort ,,Komm und sieh“, bist du eingeladen
an unseren Veranstaltungen und Kkirchlichen Festen und
Feiern teilzunehmen. Wir bemiihen uns um ein gutes Mitei-
nander. Mochtest du dich mit deinen Ideen und Begabun-
gen einbringen, dann bist du jederzeit in unseren einzelnen
Gruppierungen (siehe Homepage) herzlich willkommen.
Melde dich einfach bei den Verantwortlichen der Pfarre
oder im Pfarrbtro.

PFARRE

Nidihere Informationen findest du auch auf unserer
Webseite: www.dioezese-linz.at/muenzbach

Kontakt

Pfarrbiiro: 07264 4419
e-Mail: pfarre.muenzbach@dioezese-linz.at

SENIORENBUND

Der Seniorenbund Miinzbach ist bemiiht, die Senioren:
innen auf vielfdltige Art und Weise zu unterstiitzen. Der
eine Bereich ist ein breit gefdchertes Angebot an Beratun-
gen. Themen wie Pflege, Pension, Beihilfen, Testament,
Steuerangelegenheiten, Arbeitnehmerveranlagung und
dgl. gehdren zum Aufgabengebiet des Seniorenbundes. Der
andere Bereich betrifft die Gemeinschaft, die den Mitglie-
dern geboten wird. Dazu zdhlen Versammlungen, gesellige
Zusammenkiinfte, sportliche und kulturelle Veranstaltun-
gen, Ausfliige und Reisen oder Weiterbildung.

So bleibt die Generation 60+ aktiv, sie kann sich gut
informieren und es wird der Vereinsamung im Alter
vorgebeugt. Es ist also immer ein Gewinn, dem Senio-
renbund beizutreten.

Kontakt

Berta Greisinger

0664 652 06 90

zukunftsprofil

SEKTION SKiI

Fir den Skiverein Miinzbach stehen Bewegung fiir alle
in der freien Natur und Gemeinschaft im Mittelpunkt.
Von Mitte Oktober bis Ende Dezember bereitet man sich
alljahrlich mit der Skigymnastik , Fit in den Winter auf die
kommende Skisaison vor. Weitere wichtige Fixpunkte sind
der Skibasar der Kinderskikurs und eine Ortsmeisterschaft.

Waéhrend der Skisaison werden gemeinsame Skiausfahrten
organisiert. Teilgenommen wird auch beim ,Strudengau-
cup“, bei der Bezirksmeisterschaft und bei Ortsmeister-
schaften anderer Gemeinden.

Ski-Interessierte, egal ob Kinder oder Erwachse-

ne, sind jederzeit willkommen, sich dem Skiverein
anzuschliefien - sei es “nur” bei den Skiausfliigen oder
anderen gesellschaftlichen Events oder als Teilnehmer
bei den verschiedenen Rennen.

Kontakt

Johannes Strasser

0664 39341 29

Miinzbach

agenda.zukunft
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SPARVEREIN

ZUR GEMUTLICHEN RUNDE

Wir laden ein, wie unser Name schon sagt, zum gemditli-
chen Beisammensein bei den Einzahlungsterminen einmal
im Monat am Samstagabend oder zweimal im Monat zur
Frihschoppeneinzahlung am Sonntagvormittag.

Wir veranstalten im Janner ein Preisschnapsen, im Sommer
einen Grillabend, im September einen Ganztagsausflug und
im November die Sparvereinsauszahlung.

Kontakt

Johann Greisinger

0664 21547 88

SPIELGRUPPE SPIEGEL

Das alltigliche Meistern von Familienleben und Beruf stellt
immer wieder grofie Herausforderungen an die Eltern dar.
Neben Familiengliick und Erfiillung treten auch Fragen
und Probleme auf, die sich mit Unterstiitzung viel leich-
ter losen lassen. Wir vom SPIEGEL bieten Eltern-Kind-
Gruppen an. Dort kann man neue Leute kennenlernen, sich
aber auch uiber den Familienalltag austauschen. SPIEGEL
bietet verschiedenste Seminare und Workshops fiir Eltern
von der Geburt bis zur Pubertét der Kinder an. Aus- und
Weiterbildungen fiir die Tatigkeit mit Kindern sind ebenso
maoglich!

SPIEGEL ist ein Geschéftsfeld des Katholischen Bildungs-
werks 00, die Mitarbeit und Teilnahme an den Veranstal-
tungen ist jedoch fur alle Menschen moglich. Alle, die Spiel-
gruppen besuchen oder auch im Leitungsteam mitarbeiten
mochten, bitte an folgende E-Mail Adresse melden: spiegel.
muenzbach@gmail.com

Neuigkeiten findet ihr auch auf der Homepage und im
Schaukasten der Pfarre!

Kontakt

spiegel.muenzbach@gmail.com

SPORTUNION

Dank unseren ehrenamtlichen Trainern, unseren Funktio-
niren sowie unseren treuen Mitgliedern kénnen wir nach
dem Motto ,Mens sana in corpore sano“ Menschen aus
unserer Region eine sportliche Heimat mit unseren Sekti-
onen FufSball, Faustball und Ski bieten. Eine ,Heimat®,
die vor allem den sozialen Zusammenhalt und das aktive
Miteinander positiv beeinflufft. Ganz im Vordergrund
steht fiir unseren Verein aktive Nachwuchsférderung, um
jungen Menschen Teamgeist, korperliche Fitness und eine
»gesunde“ Personlichkeitsentwicklung zu bieten. Zurzeit
diirfen wir mit insgesamt knapp 150 Kindern und Jugendli-
chen arbeiten und sie fiir FufSball, Faustball und Skifahren
begeistern. Aber auch unsere vielen aktiven Damen- und
Herrenteams sowie Seniorenmannschaften diirfen immer
wieder iiber schone gemeinsame Erfolge jubeln - in der
Region und Osterreichweit.

Probier’s aus und schau dir’s an.
Wir freuen uns auf dich!

Kontakt

Ewald Greisinger

0664 20 41 188
www.union-muenzbach.at

MES www.muenzbach.at
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THEATERGRUPPE

Als Kkleiner und doch bedeutsamer Kkultureller Verein
unseres Ortes sind wir verpflichtet, das Ortsleben durch
unsere Theaterproduktionen zu bereichern und die Talente
in unserem Ort zu fordern. Die gemeinsame Durchfiihrung
unserer Theaterprojekte stdrkt nicht nur unseren Zusam-
menhalt als Verein, es macht die Theatergruppe Miinzbach
besonders. Egal ob jung oder alt, die Geselligkeit und der
Spafs kommen dabei nie zu kurz. Ein Teil der Theatergrup-
pe Minzbach zu sein bedeutet: Gemeinschaft, Zugehorig-
keit, Hingabe flr das Theaterspielen und Spaf$ am Vereins-
leben.

Wir ,,Theaterer freuen uns immer auf, neue,
engagierte und theaterbegeisterte Schauspieler:innen,
die gerne den Schritt auf die Biihne wagen. Falls du
motiviert bist und gerne bei lustigen Sketches sowie
auch bei gréfderen Theaterprojekten dein Talent zeigen
willst, dann kannst du dich jederzeit bei den Verant-
wortlichen melden!

Kontakt

Reinhard Moser

0650 400 08 26

VERSCHONERUNGSVEREIN

Wer mit offenen Augen durch unseren Ort und seine
Umgebung streift, trifft tiberall auf die Spuren der erfolgrei-
chen Téatigkeit des Verschonerungsvereines von Munzbach.
Er ibernimmt die Bepflanzung und Betreuung der Blumen
in der Kirchenkurve und die Pflege der verschiedenen
Blumenbeete in unserem Heimatort. Der alljahrliche Pflan-
zerlmarkt im Fruhjahr ist unser ,Highlight“ des Jahres und
wird von der Bevilkerung sehr gut angenommen.

Um diese Titigkeiten zum Wohle der Gemeinde weiter-
fiihren zu kénnen, braucht es nicht nur einen aktiven
Vorstand, sondern auch viele engagierte Mitglieder,
die etwas bewegen wollen.

Kontakt

Karin Slawiczek

0664 942 68 43

zukunftsprofil

WIRTSCHAFTSBUND

Als Ansprechpartner steht der Wirtschaftsbund Miinzbach
den ortsansdssigen Unternehmen in wirtschaftlichen
Fragen zur Seite.

Mit regionalen Networking-Veranstaltungen verschieden-
ster Art, wie z.B. einer Gewerbeschau oder Treffen zum
Smalltalk, helfen wir Unternehmer:innen dabei, sich zu
vernetzen, um davon zu profitieren. Ganz besonders liegt
uns hier die junge Wirtschaft, also unsere Zukunftstrager,
am Herzen!

Wir unterstiitzen gerne innovative Ideen und kommunizie-
ren gezielt mit allen Interessensgruppen.

Wir laden alle Unternehmer:innen aus Miinzbach
ein, aktiv die wirtschaftliche Zukunft von Miinzbach
mitzugestalten.

Kontakt

Andreas Leitner

0699 171 889 31
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